
รวมเบิกจ่าย

ตัง้แตต่น้ปี

รวมงบประมาณทุกแผนงาน 2,748,304 279,077.19 2,748,304.00  - 100.00

แผนงาน : พ้ืนฐานดา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ

ผลผลิตที่ 1 ประชาชนวัยแรงงานในพ้ืนที่ไดร้บับรกิารดา้นแรงงาน (งบด าเนินงาน) 2,052,805 216,937.19 2,052,805.00  - 100

1.1 กิจกรรมหลัก ประสานการให้บรกิารดา้นแรงงาน 1,207,350 93,800 1,207,350  - 100.00

 1.1.1 ประสานการให้บริการด้านแรงงานโดยอาสาสมัครแรงงาน 80,350 2,000 80,350  - 100       

 1.1.2 บริหารจัดการเครือข่ายด้านแรงงาน (ค่าตอบแทนอาสาสมัครแรงงาน) 1,122,000 91,800 1,122,000  - 100

 1.1.3 โครงการรวมพลังแห่งความดีโดยอสร.ฯ 5,000  - 5,000  - 100

1.2 กิจกรรมหลัก บรหิารจัดการดา้นแรงงานเชงิบูรณาการสูป่ระชาชนในพ้ืนที/่ชมุชน 642,501 101,134.51 642,501.00  - 100

 ค่าใชจ้่ายในการบรหิารส านักงาน 416,701 71,134.51 416,701.00  - 100

 1.2.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารส านักงาน 128,701 23,134.51 128,701.00  - 100

           - ค่าใช้จ่ายในการบริหารส านักงาน 62,701 12,135 62,701.00  -

           - ค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาด 48,000 8,000 48,000  -

           - ค่าเช่าห้องเช่า สนง. 18,000 3,000 18,000  -

           - ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ 288,000 48,000 288,000  - 100

           - ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ ์  -

 1.2.2 ค่าจ้างเหมาบริการ จนท.ประจ าศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 180,000 3,000 180,000  - 100

 1.2.3 ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธศู์นย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน  -

 1.2.4 งบท างานศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 800  - 800  - 100

 1.2.5 การประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผนของ สนง.แรงงาน 45,000  - 45,000  - 100

รายงานการเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจ าปี 2565

ของส านักงานแรงงานจังหวัดสุรนิทร ์ประจ าเดอืน กันยายน 2565 (รอบ 12เดอืน)

รอ้ยละงบรายจ่าย งบที่ไดร้บั เบิกจ่ายเดอืนน้ี งบคงเหลือ



รวมเบิกจ่าย

ตัง้แตต่น้ปี

รายจ่ายประจ าขัน้ต่ า งบด าเนินงาน

  - ค่าจ้างท าความสะอาดส านักงาน 60,000 10,000 60,000  - 100

ค่าสาธารณูปโภค 79,400 12,002.68 79,400.00  - 100

  - ค่าไฟฟ้า 3,731.79 48,776.13

  - ค่าน้ าประปา  -  -

  - ค่าโทรศัพท์ (โทรศัพท์ 640.93 เบิกในเงินบริหาร สนง.) 874.19 10,887.90

  - ค่าไปรษณีย์ 607.00 10,388.00

  - ค่าวสัดุส านักงาน 6,789.70 9,347.97

งบลงทนุ

 - 

แผนงาน  บุคลากรภาครฐั

ผลผลิต รายการค่าใชจ้่ายบุคลากรภาครฐัพัฒนาและยกระดบัผลิตภาพดา้นแรงงาน

 - ค่าเช่าบ้านข้าราชการ 180,586 15,000 180,586  - 100.00

แผนงาน บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรกัษาผู้ตดิตามยาเสพตดิ รายจ่ายอื่น

 - โครงการอาสาสมัครแรงงานต้านภยัยาเสพติด 24,100  - 24,100  - 100

 - โครงการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการฯ (TO BE) 17,500  - 17,500  - 100

แผนงาน บรูณการจัดการปญัหาแรงงานต่างด้าว ผลผลิต โครงการปอ้งกันปญัาหาการค้ามนุษย์ฯ

 -โครงการขับเคล่ือนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 30,000 6,200 30,000  - 100

แผนงาน ยุทธศาสตรเ์พ่ือสนับสนุนดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

 -โครงการจัดท าดัชนีชี้วดัคุณภาพชีวติแรงงานนอกระบบ 50,579  - 50,579  - 100

รอ้ยละงบรายจ่าย งบที่ไดร้บั เบิกจ่ายเดอืนน้ี งบคงเหลือ



รวมเบิกจ่าย

ตัง้แตต่น้ปี

ผลผลิตที่ 2 ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบการบริหารการจัดการด้านแรงงาน (งบด าเนินงาน)

2.1 กิจกรรมหลัก จัดท าขอ้เสนอ นโยบาย ยุทธศาสตร ์แผนดา้นแรงงานฯ

 2.1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะอนุกรรมการค่าจ้างขั้นต่ า (งบด าเนินงาน) 20,410  - 20,410  - 100

 2.1.2 ค่าใช้จา่ยในการส ารวจค่าใช้จา่ยที่จ าเป็นของแรงงานทั่วไปแรกเขา้ท างานฯ(งบด าเนินงาน) 22,560  - 22,560  - 100

 2.1.3 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมลูการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมอืในตลาดแรงงาน (งบด าเนินงาน) 10,440  - 10,440  - 100

 2.1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับค่าจ้างจังหวดั

 2.1.5 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนฯ(งบรายจ่ายอ่ืน)

 2.1.6 โครงการจดัท าแผนปฏบิัติการด้านแรงงานระดับจงัหวดั พ.ศ.2566-2570 (งบรายจ่ายอ่ืน) 9,800  - 9,800  - 100

 2.1.7 ค่าใช้จ่ายส ารวจข้อมูลความต้องการแรงงานของสถานประกอบการ(งบรายจ่ายอ่ืน) 7,700  - 7,700  - 100

 2.1.8 ค่าใช้จ่ายในโครงการสมัมนาวชิาการ มอบนโยบาย (งบด าเนินงาน)

2.3 กิจกรรมหลัก ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และการเตอืนภยัดา้นแรงงาน

 - ค่าใช้จ่ายจัดท าบทวิเคราะห์การรายงานสถานการณฯ์และค่าบริหารส านักงาน (งบรายจ่ายอ่ืน)

        - ค่าจ้างเหมาบริการบุคลากร 180,000 30,000 180,000  - 100

        - ค่าบริหารส านักงาน  -

แผนงาน พ้ืนฐานดา้นการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์

 กิจกรรมหลัก  อ านวยการบริหารจัดการและพัฒนาด้านแรงงาน(งบด าเนินงาน) 10,144  - 10,144  - 100

แผนงาน : บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชว่งวัย

 - โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบฯ (งบรายจ่ายอ่ืน) 24,600 4,900 24,600  - 100

แผนงาน ยุทธศาสตรพั์ฒนาและยกระดบัผลิตภาพแรงงาน

 - โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ (งบรายจ่ายอื่น) 164,594  - 164,594.00  - 100

 - โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ (งบรายจ่ายอื่น) 6,040 6,040 6,040  - 100

แผนงาน ยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชวีิต

  - โครงการเพิ่มศักยภาพผู้มีรายได้น้อยที่ลงทะเบียนสวสัดิการแห่งรัฐฯ

รอ้ยละงบรายจ่าย งบที่ไดร้บั เบิกจ่ายเดอืนน้ี งบคงเหลือ



รวมเบิกจ่าย

ตัง้แตต่น้ปี

ค่าตอบแทนพนักงานราชการเฉพาะกิจ (งบกลาง) 1,132,245.90  - 1,132,245.90  - 100

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 1,083,483.90  - 1,083,483.90  -

 - ค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ 48,762  - 48,762  -

รอ้ยละงบรายจ่าย งบที่ไดร้บั เบิกจ่ายเดอืนน้ี งบคงเหลือ


